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Pedagogy of a School Subject (Part-2) – B.Ed Notes (Hindi) 

1. Pedagogy का अर्थ 
Pedagogy का मतलब है – 
👉 पढाने की कला और विज्ञान (Art & Science of Teaching) 

इसमें यह शाममल होता है: 

 कैसे पढाए ं 

 क्या पढाएं  
 ककस तरीके से छात्रों को समझाएं 

🔹 2. Teaching Methods (शिक्षण विधियााँ) 
(1) Lecture Method (व्याख्यान विधि) 

 मशक्षक बोलता है, छात्र सुनते हैं  
 बड़ी कक्षाओं के मलए उपयोग़ी  
 लेककन कम interaction  

(2) Discussion Method (चचाा विधि) 

 मशक्षक और छात्र दोनों भाग लेते हैं  
 समझ बढत़ी है  

 Critical thinking develop होता है  

(3) Demonstration Method (प्रदशान विधि) 

 च़ीजों को करके ददखाना  
 Science, Computer में उपयोग़ी  

(4) Project Method (पररयोजना विधि) 

 Students खदु काम करते हैं  
 Real life learning  

 John Dewey का concept 

🔹 3. Teaching Aids (शिक्षण सहायक सामग्री) 
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 Blackboard  
 Charts  
 Models  
 Projector  
 Smart Class  

👉 इससे स़ीखना आसान और interesting होता है 

🔹 4. Lesson Plan (पाठ योजना) 
Lesson Plan के मुख्य भाग: 

1. General Objectives (सामान्य उद्देश्य)  
2. Specific Objectives (विशिष्ट उद्देश्य)  
3. Teaching Aids (सहायक सामग्री)  
4. Introduction (प्रस्तािना)  
5. Presentation (प्रस्तुतीकरण)  
6. Blackboard Work  

7. Evaluation (मूलयाांकन) 

🔹 5. Evaluation (मूलयाांकन) 
Types of Evaluation: 

 Formative Evaluation (ननरंतर मूलयांकन)  
 Summative Evaluation (अनंतम मूलयांकन)  

👉 इससे पता चलता है कक छात्र ककतना स़ीख पाया 

🔹 6. Classroom Management (कक्षा प्रबांिन) 
 अनुशासन बनाए रखना  
 छात्रों को engage रखना  
 समय का सही उपयोग  

 सकारात्मक िातािरण बनाना  

 

🔹 7. Role of Teacher (शिक्षक की भूशमका) 
 Guide (मागादशाक)  
 Facilitator  
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 Motivator  
 Evaluator  

👉 आज के समय में teacher केिल ज्ञान देने िाला नहीं, बल्लक learning guide होता है 

🔹 8. Bloom’s Taxonomy (ब्लूम का िर्गीकरण) 
Learning के 6 स्तर: 

1. Knowledge (ज्ञान)  
2. Understanding (समझ)  
3. Application (अनुप्रयोग)  
4. Analysis (विश्लेषण)  
5. Evaluation (मूलयांकन)  
6. Creation (सजृन)  

 

🔹 9. Micro Teaching (सूक्ष्म शिक्षण) 
 कम समय (5–10 ममनट)  
 एक skill पर focus  

 Practice teaching के मलए उपयोग़ी 

🔹 10. ICT in Education (शिक्षा में तकनीक) 
 Computer  
 Internet  
 Smart Class  
 Online Learning  

👉 Digital education को बढािा देता है 

 

Q1. Pedagogy of a School Subject क्या है? इसके उद्देश्यों 
की व्याख्या कीजजए। 
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✅ उत्तर: Pedagogy का अर्ा है शिक्षण की कला और विज्ञान। 
यह बताता है कक ककस़ी विषय (जैसे Math, Science, Hindi) को छात्रों को कैसे प्रभािी तरीके 
से पढाया जाए। 

🎯 मुख्य उद्देश्य: 

1. विषय को सरल और स्पष्ट बनाना  
2. छात्रों में समझ विकमसत करना  
3. रुधच और प्रेरणा बढाना  
4. Critical thinking विकमसत करना  
5. िास्तविक ज़ीिन से जोडना  

👉 इस प्रकार Pedagogy मशक्षा को प्रभाि़ी बनाता है। 

Q2. विशभन्न शिक्षण विधियों का िणथन कीजजए। 
✅ उत्तर: मशक्षण विधियााँ िह तरीके हैं ल्जनसे मशक्षक छात्रों को पढाता है। 
🔹 प्रमुख विधियााँ: 

 Lecture Method: मशक्षक बोलता है, छात्र सुनते हैं  
 Discussion Method: मशक्षक और छात्र ममलकर चचाा करते हैं  
 Demonstration Method: करके ददखाकर मसखाना  
 Project Method: छात्र खदु प्रोजेक्ट बनाकर स़ीखते हैं  

👉 हर विधि का अपना महत्ि है और विषय के अनुसार 
उपयोर्ग ककया जाता है।Q3. Lesson Plan क्या है? इसके प्रमुख 
अांर्गों का िणथन कीजजए। 
✅ उत्तर: Lesson Plan एक पाठ पढाने की योजना है, ल्जससे मशक्षक व्यिल्स्र्त तरीके से पढा सके। 
📌 मुख्य भाग: 

1. General Objectives  
2. Specific Objectives  
3. Teaching Aids  
4. Introduction  
5. Presentation  
6. Blackboard Work  
7. Evaluation  

👉 Lesson Plan से पढाई आसान और प्रभाि़ी होत़ी है। 
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Q4. Evaluation (मूलयाांकन) क्या है? इसके प्रकार बताइए। 
✅ उत्तर: Evaluation का अर्ा है छात्रों की सीखने की क्षमता का आकलन करना। 
🔹 प्रकार: 

1. Formative Evaluation: पढाई के दौरान (Continuous)  

2. Summative Evaluation: पढाई के अतं में  

👉 इससे मशक्षक को पता चलता है कक छात्र ककतना स़ीख पाया। 

 

Q5. Classroom Management क्या है? इसकी आिश्यकता 
बताइए। 
✅ उत्तर: Classroom Management का मतलब है कक्षा को व्यिजस्र्त और अनिुाशसत रखना। 
📌 आिश्यकता: 

 अनुशासन बनाए रखना  
 छात्रों को सकिय रखना  
 समय का सही उपयोग  

 सकारात्मक िातािरण बनाना  

👉 अच्छा Classroom Management स़ीखने की प्रकिया को सफल बनाता है। 

Long Question & Answer 

Q1. Pedagogy of a School Subject क्या है? इसके उद्देश्यों 
की विस्ततृ व्याख्या कीजजए। 
✅ उत्तर: Pedagogy का अर्ा है शिक्षण की कला और विज्ञान। जब ककस़ी विशेष विषय (जसेै गणणत, 

विज्ञान, दहदंी आदद) को पढाने के मलए विशेष तरीकों, मसद्िांतों और रणऩीनतयों का उपयोग ककया जाता है, 

तो उसे Pedagogy of a School Subject कहा जाता है। इसका मुख्य उद्देश्य यह है कक मशक्षक विषय को 
इस प्रकार प्रस्तुत करे कक छात्र उसे आसाऩी से समझ सकें  और उसमें रुधच भ़ी लें। 

Pedagogy केिल जानकारी देने तक स़ीममत नहीं है, बल्लक यह छात्रों के मानमसक, सामाल्जक 
और भािनात्मक विकास पर भ़ी ध्यान देता है। इसके अंतगात मशक्षक यह समझता है कक 
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छात्रों की स़ीखने की क्षमता, उनकी रुधच, और उनकी पषृ्ठभूमम क्या है, और उस़ी के अनुसार 
मशक्षण पद्िनत अपनाता है। 

🎯 इसके मुख्य उद्देश्य: 

Pedagogy के कई महत्िपूणा उद्देश्य होत ेहैं। सबसे पहला उद्देश्य है विषय को सरल और 
स्पष्ट बनाना ताकक हर छात्र उसे समझ सके। दसूरा उद्देश्य छात्रों में स़ीखने की रुधच 
उत्पन्न करना है, ल्जससे िे पढाई में सकिय रूप से भाग लें। त़ीसरा उद्देश्य छात्रों की सोचने, 

समझने और समस्या हल करने की क्षमता (Critical Thinking) का विकास करना है। 

इसके अलािा Pedagogy का उद्देश्य छात्रों को केिल ककताबों तक स़ीममत न रखकर उन्हें 
िास्तविक ज़ीिन से जोडना भ़ी है। यह छात्रों में आत्मननभारता, रचनात्मकता और ननणाय लेने 
की क्षमता विकमसत करता है। इस प्रकार Pedagogy मशक्षा को प्रभाि़ी, रोचक और उपयोग़ी 
बनाता है। 

Q2. विशभन्न शिक्षण विधियों का विस्ततृ िणथन कीजजए। 
✅ उत्तर: 

मशक्षण विधियााँ िे तरीके हैं ल्जनके माध्यम से मशक्षक छात्रों को ज्ञान प्रदान करता है। सही 
मशक्षण विधि का चयन बहुत महत्िपूणा होता है, क्योंकक इससे छात्रों की समझ और स़ीखने 
की क्षमता प्रभावित होत़ी है। 

सबसे पहले Lecture Method (व्याख्यान विधि) आत़ी है, ल्जसमें मशक्षक बोलता है और छात्र 
सुनते हैं। यह विधि बड़ी कक्षाओं में उपयोग़ी होत़ी है, लेककन इसमें छात्रों की भाग़ीदारी कम 
होत़ी है। इसके बाद Discussion Method (चचाथ विधि) आत़ी है, ल्जसमें मशक्षक और छात्र 
ममलकर ककस़ी विषय पर चचाा करते हैं। इससे छात्रों की समझ और सोचने की क्षमता बढत़ी 
है। 

त़ीसरी विधि Demonstration Method (प्रदिथन विधि) है, ल्जसमें मशक्षक ककस़ी प्रकिया को 
करके ददखाता है। यह विधि विशेष रूप से विज्ञान और तकऩीकी विषयों में बहुत उपयोग़ी 
होत़ी है। इसके अलािा Project Method (पररयोजना विधि) में छात्र स्ियं काया करके स़ीखते 
हैं। यह विधि learning by doing पर आिाररत है और छात्रों को िास्तविक ज़ीिन के अनुभि 
प्रदान करत़ी है। 

इन सभ़ी विधियों का उद्देश्य छात्रों को सकिय बनाना और उनकी समझ को गहरा करना है। 
एक अच्छा मशक्षक पररल्स्र्नत और विषय के अनुसार इन विधियों का सही उपयोग करता है। 
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Q3. Lesson Plan क्या है? इसके प्रमुख अांर्गों का विस्ततृ िणथन 
कीजजए। 
✅ उत्तर: Lesson Plan एक ऐस़ी योजना है ल्जसके माध्यम से मशक्षक यह तय करता है कक उसे ककस़ी 
विशेष पाठ को कैसे पढाना है। यह मशक्षण प्रकिया को व्यिल्स्र्त और प्रभाि़ी बनाता है। Lesson Plan के 
बबना पढाने से कक्षा में भ्रम और असंगदठत ल्स्र्नत उत्पन्न हो सकत़ी है। 

Lesson Plan के कई महत्िपणूा भाग होते हैं। सबसे पहले General Objectives होते हैं, ल्जनमें 
यह बताया जाता है कक इस पाठ से छात्रों को क्या सामान्य ज्ञान प्राप्त होगा। इसके बाद 

Specific Objectives होते हैं, जो अधिक स्पष्ट और मापने योग्य होते हैं। 

इसके बाद Teaching Aids आते हैं, जैसे चाटा, मॉडल, ब्लैकबोडा आदद, जो पढाई को रोचक बनाते 
हैं। कफर Introduction के माध्यम से मशक्षक छात्रों को विषय से पररधचत कराता है और 
उनकी रुधच जगाता है। 

Presentation में मुख्य विषय को विस्तार से समझाया जाता है। इसके बाद Blackboard 

Work ककया जाता है, ल्जससे छात्र महत्िपूणा बबदंओुं को समझ सकें । अंत में Evaluation 

ककया जाता है, ल्जससे यह पता चलता है कक छात्रों ने ककतना स़ीखा। 

इस प्रकार Lesson Plan मशक्षण को व्यिल्स्र्त, स्पष्ट और प्रभाि़ी बनाता है। 

Q4. Evaluation (मूलयाांकन) क्या है? इसके प्रकारों की विस्ततृ 
व्याख्या कीजजए। 
✅ उत्तर: Evaluation का अर्ा है छात्रों के स़ीखने की प्रकिया और उपलल्ब्ियों का आकलन करना। यह 
मशक्षण का एक महत्िपणूा भाग है, क्योंकक इसके माध्यम से मशक्षक यह जान सकता है कक छात्र ककतना 
समझ पाए हैं और कहााँ सुिार की आिश्यकता है। 

Evaluation केिल परीक्षा तक स़ीममत नही ंहै, बल्लक यह एक ननरंतर प्रकिया है। इसके दो 
मुख्य प्रकार होते हैं: 

पहला है Formative Evaluation (ननरांतर मूलयाांकन)। यह मशक्षण के दौरान ककया जाता है, 

जैसे कक्षा में प्रश्न पूछना, होमिका  देना, छोटे टेस्ट लेना आदद। इसका उद्देश्य छात्रों की 
प्रगनत को लगातार देखना और समय-समय पर सुिार करना है। 
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दसूरा है Summative Evaluation (अांनतम मूलयाांकन)। यह पाठ या सत्र के अंत में ककया जाता 
है, जैसे िावषाक परीक्षा या फाइनल टेस्ट। इसका उद्देश्य छात्रों की कुल उपलल्ब्ि का आकलन 
करना होता है। 

Evaluation से न केिल छात्रों की प्रगनत का पता चलता है, बल्लक यह मशक्षक को भ़ी अपऩी 
मशक्षण विधि में सुिार करने का अिसर देता है। इसमलए यह मशक्षण प्रकिया का एक 
अननिाया दहस्सा है। 

Q5. Classroom Management क्या है? इसकी आिश्यकता 
और महत्ि का विस्ततृ िणथन कीजजए। 
✅ उत्तर: Classroom Management का अर्ा है कक्षा में अनशुासन बनाए रखना और मशक्षण प्रकिया को 
सुचारु रूप से चलाना। एक अच्छी तरह से प्रबंधित कक्षा में छात्र शांत, सकिय और स़ीखने के मलए तैयार 
रहते हैं। 

Classroom Management की आिश्यकता इसमलए होत़ी है क्योंकक बबना अनुशासन के पढाई 
प्रभाि़ी नहीं हो सकत़ी। मशक्षक को कक्षा में ऐसा िातािरण बनाना होता है जहााँ छात्र बबना 
डर के प्रश्न पूछ सकें  और अपऩी बात रख सकें । 

इसका एक महत्िपूणा पहलू है छात्रों को engage रखना, याऩी उन्हें पढाई में सकिय भाग़ीदार 
बनाना। इसके मलए मशक्षक को रोचक मशक्षण विधियााँ अपनाऩी चादहए। सार् ही समय का 
सही उपयोग भ़ी Classroom Management का एक महत्िपूणा दहस्सा है। 

अच्छा Classroom Management छात्रों में अनुशासन, सहयोग और आत्मविश्िास विकमसत 
करता है। यह स़ीखने की प्रकिया को आसान और प्रभाि़ी बनाता है। इस प्रकार यह एक 
सफल मशक्षक की पहचान होत़ी है। 

📚 Additional Long Question & Answer 

Q6. Bloom’s Taxonomy क्या है? इसके स्तरों की विस्ततृ 
व्याख्या कीजजए। 
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✅ उत्तर: Bloom’s Taxonomy एक शैक्षक्षक िगीकरण है, ल्जसे Benjamin Bloom ने विकमसत ककया र्ा। 
इसका उद्देश्य छात्रों की स़ीखने की प्रकिया को विमभन्न स्तरों में बांटना है, ताकक मशक्षक यह समझ सके 
कक छात्र ककस स्तर तक ज्ञान प्राप्त कर चुके हैं। 

इसमें कुल 6 स्तर होते हैं। पहला स्तर Knowledge (ज्ञान) है, ल्जसमें छात्र केिल तथ्यों को 
याद करता है। दसूरा स्तर Understanding (समझ) है, ल्जसमें छात्र स़ीख़ी हुई जानकारी को 
अपने शब्दों में समझता है। 

त़ीसरा स्तर Application (अनुप्रयोर्ग) है, जहााँ छात्र स़ीखे गए ज्ञान को िास्तविक ज़ीिन में 
लागू करता है। चौर्ा स्तर Analysis (विश्लेषण) है, ल्जसमें छात्र ककस़ी विषय को भागों में 
विभाल्जत करके समझता है। 

पााँचिााँ स्तर Evaluation (मूलयाांकन) है, ल्जसमें छात्र ननणाय लेने और विचार प्रस्तुत करने की 
क्षमता विकमसत करता है। अंनतम स्तर Creation (सजृन) है, ल्जसमें छात्र नया विचार या नया 
काया उत्पन्न करता है। 

इस प्रकार Bloom’s Taxonomy मशक्षण को अधिक प्रभाि़ी और व्यिल्स्र्त बनाता है। 

Q7. Micro Teaching क्या है? इसके चरणों की व्याख्या 
कीजजए। 
✅ उत्तर: Micro Teaching एक प्रमशक्षण तकऩीक है, ल्जसमें मशक्षक कम समय और स़ीममत छात्रों के 
सामने ककस़ी एक विशेष कौशल का अभ्यास करता है। इसका मुख्य उद्देश्य मशक्षण कौशल को सुिारना 
है। 

Micro Teaching के प्रमुख चरण होते हैं। सबसे पहले Planning (योजना बनाना) आता है, 

ल्जसमें मशक्षक एक छोटा पाठ तैयार करता है। इसके बाद Teaching (शिक्षण) चरण आता है, 

ल्जसमें िह 5–10 ममनट के मलए पढाता है। 

कफर Feedback (प्रनतकिया) ददया जाता है, ल्जसमें उसकी कममयों और अच्छाइयों के बारे में 
बताया जाता है। इसके बाद Re-planning (पुनः योजना) होत़ी है, ल्जसमें सुिार ककया जाता है। 

अंत में Re-teaching (पुनः शिक्षण) ककया जाता है, ल्जससे मशक्षक अपऩी गलनतयों को सुिार 
सके। इस प्रकार Micro Teaching मशक्षक को बेहतर बनाने में मदद करता है। 
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Q8. ICT in Education क्या है? इसके लाभ और उपयोर्ग 
बताइए। 
✅ उत्तर: ICT का पूरा नाम Information and Communication Technology है। मशक्षा में ICT का उपयोग 
पढाई को आिुननक और प्रभाि़ी बनाने के मलए ककया जाता है। 

ICT के अंतगात कंप्यूटर, इंटरनेट, स्माटा क्लास, प्रोजेक्टर, ऑनलाइन लननिंग प्लेटफॉमा आदद 
आते हैं। इसके माध्यम से छात्र ककस़ी भ़ी विषय को आसाऩी से समझ सकते हैं। 

इसके कई लाभ हैं। पहला, यह पढाई को रोचक बनाता है। दसूरा, छात्रों को नई तकऩीकों से 
पररधचत कराता है। त़ीसरा, यह समय और संसािनों की बचत करता है। 

ICT के माध्यम से छात्र घर बैठे भ़ी पढाई कर सकते हैं, ल्जससे मशक्षा अधिक सुलभ हो जात़ी 
है। इसमलए आज के समय में ICT का उपयोग बहुत महत्िपूणा हो गया है। 

Q9. Teaching Aids क्या हैं? इनके प्रकार और महत्ि का 
िणथन कीजजए। 
✅ उत्तर: Teaching Aids िे सािन होते हैं ल्जनका उपयोग मशक्षक पढाई को आसान और रोचक बनाने के 
मलए करता है। ये छात्रों की समझ को बढाने में सहायक होते हैं। 

Teaching Aids के कई प्रकार होते हैं। जैसे Visual Aids (चाटा, धचत्र), Audio Aids (रेडडयो), और 

Audio-Visual Aids (ि़ीडडयो, प्रोजेक्टर)। इसके अलािा ब्लैकबोडा और मॉडल भ़ी महत्िपूणा 
Teaching Aids हैं। 

इनका महत्ि बहुत अधिक है। ये छात्रों का ध्यान आकवषात करते हैं और उन्हें विषय को 
बेहतर तरीके से समझने में मदद करते हैं। सार् ही ये पढाई को रोचक और प्रभाि़ी बनाते 
हैं। 

इस प्रकार Teaching Aids मशक्षण प्रकिया का महत्िपूणा दहस्सा हैं। 

 

Q10. शिक्षक की भूशमका (Role of Teacher) का विस्ततृ िणथन 
कीजजए। 
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✅ उत्तर: आिुननक मशक्षा प्रणाली में मशक्षक की भूममका बहुत महत्िपणूा हो गई है। पहले मशक्षक केिल 
ज्ञान देने िाला होता र्ा, लेककन अब िह एक मागादशाक (Guide) और सहयोग़ी (Facilitator) बन गया है। 

मशक्षक का मुख्य काया छात्रों को सही ददशा देना है। िह छात्रों को पे्रररत करता है और उनमें 
स़ीखने की रुधच पैदा करता है। इसके अलािा मशक्षक छात्रों की समस्याओं को समझकर 
उनका समािान करता है। 

मशक्षक एक Evaluator भ़ी होता है, जो छात्रों की प्रगनत का मलूयांकन करता है। सार् ही िह 
कक्षा में अनुशासन बनाए रखता है और सकारात्मक िातािरण बनाता है। 

इस प्रकार मशक्षक केिल पढाने िाला नहीं, बल्लक छात्रों के सम्पूणा विकास में महत्िपूणा 
भूममका ननभाता है। 

Very Log Questions 

Q11. Inclusive Education (समािेिी शिक्षा) क्या है? इसके 
शसद्िाांतों एिां वििषेताओां की पररभाषा सहहत विस्ततृ व्याख्या 
कीजजए। 

 

✅ उत्तर:🔹 1. समािेिी शिक्षा का पररचय (Introduction) 

समािेश़ी मशक्षा (Inclusive Education) आिनुनक मशक्षा प्रणाली का एक महत्िपूणा भाग है। 
इसका मुख्य उद्देश्य यह है कक समाज के सभ़ी िगों के बच्चों को—चाहे िे सामान्य हों या 
विशेष आिश्यकता िाले (Divyang), गरीब हों या ककस़ी भ़ी पषृ्ठभूमम से आते हों—समान रूप 
से एक ही कक्षा में मशक्षा प्रदान की जाए। 

समािेश़ी मशक्षा यह मानत़ी है कक हर बच्चा अलग है और उसकी स़ीखने की क्षमता भ़ी 
अलग होत़ी है, इसमलए मशक्षा व्यिस्र्ा को बच्चों के अनुसार ढालना चादहए, न कक बच्चों को 
मशक्षा के अनुसार। 

 

🔹 2. समािेिी शिक्षा की पररभाषा 
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समािेश़ी मशक्षा िह प्रकिया है ल्जसमें सभ़ी प्रकार के विद्याधर्ायों को बबना ककस़ी भेदभाि के 
एक समान कक्षा में पढाया जाता है और उन्हें समान अिसर, संसािन एिं िातािरण प्रदान 
ककया जाता है। 

 

🔹 3. समािेिी शिक्षा के शसद्िाांत (Principles with Definition 

& Explanation) 

 

✅ (1) समान अिसर प्रदान करना (Equal Opportunity) 

पररभाषा: 
समान अिसर प्रदान करना का अर्ा है कक प्रत्येक विद्यार्ी को बबना ककस़ी भेदभाि के मशक्षा 
प्राप्त करने का समान अधिकार और अिसर ददया जाए। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 हर छात्र को मशक्षा का बराबर मौका ममलना चादहए  

 कोई भ़ी छात्र उसकी जानत, िमा, मलगं या आधर्ाक ल्स्र्नत के कारण प़ीछे न रह जाए  

 स्कूल में सभ़ी को समान सुवििाएाँ दी जात़ी हैं  
 यह मसद्िांत सामाल्जक न्याय को बढािा देता है  

 

✅ (2) भेदभाि रदहत मशक्षा (Non-Discriminatory Education) 

पररभाषा: 
भेदभाि रदहत मशक्षा का अर्ा है ऐस़ी मशक्षा व्यिस्र्ा ल्जसमें ककस़ी भ़ी छात्र के सार् ककस़ी 
भ़ी आिार पर पक्षपात या भेदभाि न ककया जाए। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 सभ़ी छात्रों के सार् समान व्यिहार ककया जाता है  

 मशक्षक ककस़ी भ़ी छात्र के सार् विशषे या कम ध्यान नहीं देता  
 कक्षा में सभ़ी को बराबर सम्मान ममलता है  

 इससे छात्रों में समानता और भाईचारा विकमसत होता है  

 



 

www.rahulonlineservice.in 
 

✅ (3) सभ़ी के मलए समान िातािरण (Equal Learning Environment) 

पररभाषा: 
समान िातािरण का अर्ा है ऐसा मशक्षण माहौल जहााँ सभ़ी छात्र बबना ककस़ी डर, दबाि या 
असुवििा के स्ितंत्र रूप से स़ीख सकें । 

विस्ततृ व्याख्या: 

 कक्षा में सकारात्मक और सहयोगात्मक िातािरण होता है  

 छात्र खलुकर प्रश्न पूछ सकते हैं  
 मशक्षक छात्रों को प्रोत्सादहत करता है  

 हर छात्र को अपऩी प्रनतभा ददखाने का मौका ममलता है  

 

✅ (4) व्यल्क्तगत मभन्नताओ ंका सम्मान (Respect for Individual Differences) 

पररभाषा: 
हर छात्र की अलग-अलग क्षमताओ,ं रुधचयों और जरूरतों को स्ि़ीकार करना और उसका 
सम्मान करना। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 सभ़ी छात्र एक जैसे नहीं होत े 

 कुछ जलदी स़ीखते हैं, कुछ ि़ीरे  

 मशक्षक को हर छात्र के अनुसार पढाना चादहए  

 इससे स़ीखना अधिक प्रभाि़ी बनता है  

 

✅ (5) सहभाधगता (Participation) 

पररभाषा: 
सभ़ी छात्रों को कक्षा की गनतविधियों में सकिय रूप से भाग लेने का अिसर देना। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 हर छात्र को बोलने और करने का मौका ममलता है  

 समूह काया (Group Work) को बढािा ददया जाता है  

 इससे छात्रों का आत्मविश्िास बढता है  

 स़ीखना अधिक रोचक बनता है  
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🔹 4. समािेिी शिक्षा का महत्ि (Importance with 

Definition) 

 

✅ (1) सामाल्जक समानता (Social Equality) 

पररभाषा: 
समाज में सभ़ी व्यल्क्तयों को समान अधिकार और सम्मान देना। 

👉 समािेश़ी मशक्षा से समाज में समानता बढत़ी है और भेदभाि कम होता है। 

 

✅ (2) आत्मविश्िास का विकास (Development of Confidence) 

पररभाषा: 
छात्रों में अपऩी क्षमताओं पर विश्िास उत्पन्न करना। 

👉 जब सभ़ी को समान अिसर ममलता है, तो उनका आत्मविश्िास बढता है। 

 

✅ (3) सहयोग की भािना (Spirit of Cooperation) 

पररभाषा: 
एक-दसूरे की सहायता करने और ममलकर काया करने की प्रिवृत्त। 

👉 छात्र ममलकर स़ीखते हैं और एक-दसूरे का सम्मान करते हैं। 

 

✅ (4) मशक्षा का सािाभौममकरण (Universalization of Education) 

पररभाषा: 
हर व्यल्क्त तक मशक्षा को पहुाँचाना। 

👉 इससे कोई भ़ी बच्चा मशक्षा से िंधचत नहीं रहता। 
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Q12. Lesson Plan (पाठ योजना) क्या है? इसके घटकों 
(Components) एिां महत्ि का पररभाषा सहहत विस्ततृ िणथन 
कीजजए। 

 

✅ उत्तर: 🔹 1. Lesson Plan का पररचय (Introduction) 

Lesson Plan (पाठ योजना) मशक्षण प्रकिया का एक महत्िपूणा अंग है। यह एक ऐस़ी मलणखत 
योजना होत़ी है ल्जसमें मशक्षक पहले से तय करता है कक उसे कक्षा में क्या पढाना है, कैसे 
पढाना है और ककस प्रकार छात्रों को समझाना है। 

यह मशक्षण को व्यिल्स्र्त, प्रभाि़ी और उद्देश्यपूणा बनाता है। बबना Lesson Plan के पढाने से 
कक्षा में अव्यिस्र्ा और भ्रम की ल्स्र्नत उत्पन्न हो सकत़ी है। 

 

🔹 2. Lesson Plan की पररभाषा 
Lesson Plan एक पूिा ननिााररत योजना है, ल्जसके अंतगात मशक्षक ककस़ी विषय को पढाने के 
मलए उद्देश्यों, विधियों, सहायक सामग्ऱी और मूलयांकन की रूपरेखा तैयार करता है। 

 

🔹 3. Lesson Plan के घटक (Components with Definition & 

Explanation) 

 

✅ (1) सामान्य उद्देश्य (General Objectives) 

पररभाषा: 
सामान्य उद्देश्य िे व्यापक लक्ष्य होते हैं ल्जन्हें मशक्षक पाठ के माध्यम से प्राप्त करना 
चाहता है। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 यह पूरे पाठ का मुख्य लक्ष्य होता है  
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 जैसे – ज्ञान बढाना, सोच विकमसत करना  
 यह स़ीिे मापने योग्य नहीं होता  
 यह छात्रों के समग्र विकास से जुडा होता है  

 

✅ (2) विमशष्ट उद्देश्य (Specific Objectives) 

पररभाषा: 
विमशष्ट उद्देश्य िे छोटे-छोटे लक्ष्य होते हैं जो स्पष्ट और मापने योग्य होते हैं। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 यह बताता है कक छात्र पाठ के अतं में क्या स़ीखेंगे  

 जैसे – पररभाषा बताना, उदाहरण देना  
 यह आसाऩी से मापा जा सकता है  

 यह Bloom’s Taxonomy पर आिाररत होता है  

 

✅ (3) मशक्षण सहायक सामग्ऱी (Teaching Aids) 

पररभाषा: 
िे सािन ल्जनका उपयोग मशक्षक पढाई को आसान और रोचक बनाने के मलए करता है। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 जैसे – चाटा, मॉडल, ब्लैकबोडा, प्रोजेक्टर  

 इससे छात्रों की रुधच बढत़ी है  

 कदठन विषय भ़ी आसाऩी से समझ आते हैं  
 Visual learning को बढािा ममलता है  

 

✅ (4) प्रस्तािना (Introduction) 

पररभाषा: 
पाठ की शुरुआत में छात्रों का ध्यान आकवषात करने और उन्हें विषय से पररधचत कराने की 
प्रकिया। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 मशक्षक प्रश्न पूछकर शुरुआत करता है  

 पुराने ज्ञान से जोडता है  
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 छात्रों में रुधच उत्पन्न करता है  

 यह पाठ का आिार तैयार करता है  

 

✅ (5) प्रस्तुत़ीकरण (Presentation) 

पररभाषा: 
मुख्य विषय को िमबद्ि तरीके से छात्रों के सामने प्रस्तुत करना। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 मशक्षक विषय को विस्तार से समझाता है  

 उदाहरण और धचत्रों का उपयोग करता है  

 छात्रों को सकिय रूप से शाममल करता है  

 यह Lesson Plan का सबसे महत्िपूणा भाग होता है  

 

✅ (6) ब्लैकबोडा काया (Blackboard Work) 

पररभाषा: 
कक्षा में ब्लैकबोडा पर महत्िपूणा बबदंओुं को मलखने की प्रकिया। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 मुख्य शब्द और पररभाषाएाँ मलख़ी जात़ी हैं  
 छात्रों को नोट्स बनाने में मदद ममलत़ी है  

 साफ और स्पष्ट मलखािट जरूरी है  

 यह पढाई को व्यिल्स्र्त बनाता है  

 

✅ (7) मूलयांकन (Evaluation) 

पररभाषा: 
यह प्रकिया है ल्जससे यह पता लगाया जाता है कक छात्रों ने ककतना स़ीखा। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 प्रश्न पूछकर जांच की जात़ी है  

 मौणखक या मलणखत परीक्षण हो सकता है  

 इससे मशक्षक को feedback ममलता है  

 स़ीखने की गुणित्ता का आकलन होता है  
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🔹 4. Lesson Plan का महत्ि (Importance with Definition) 

 

✅ (1) मशक्षण को व्यिल्स्र्त बनाना 

पररभाषा: 
पढाई को एक ननल्श्चत िम और योजना के अनुसार चलाना। 

👉 इससे मशक्षक बबना भ्रम के पढा सकता है। 

 

✅ (2) समय का सही उपयोग 

पररभाषा: 
ननिााररत समय में सभ़ी विषयों को सही तरीके से पूरा करना। 

👉 समय की बबाादी नहीं होत़ी। 

 

✅ (3) छात्रों की समझ बढाना 

पररभाषा: 
छात्रों को विषय को स्पष्ट और आसान तरीके से समझाना। 

👉 Lesson Plan से पढाई आसान हो जात़ी है। 

 

✅ (4) मशक्षण को प्रभाि़ी बनाना 

पररभाषा: 
ऐसा मशक्षण ल्जससे छात्र अधिक से अधिक स़ीख सकें । 

👉 इससे learning outcome बेहतर होता है 
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Q13. Teaching Methods (शिक्षण विधियााँ) क्या हैं? इनके 
प्रकारों की पररभाषा सहहत विस्ततृ व्याख्या कीजजए। 

 

✅ उत्तर:🔹 1. Teaching Methods का पररचय (Introduction) 

मशक्षण विधियााँ (Teaching Methods) िे तरीके हैं ल्जनके माध्यम से मशक्षक छात्रों को ज्ञान 
प्रदान करता है। एक प्रभाि़ी मशक्षण विधि छात्रों की समझ, रुधच और स़ीखने की क्षमता को 
बढात़ी है। 

हर विषय और कक्षा के अनुसार अलग-अलग मशक्षण विधियों का उपयोग ककया जाता है। 
इसमलए एक मशक्षक को विमभन्न विधियों का ज्ञान होना बहुत आिश्यक है। 

 

🔹 2. Teaching Methods की पररभाषा 
Teaching Methods िे योजनाबद्ि तरीके हैं ल्जनके माध्यम से मशक्षक छात्रों को विषयिस्तु 
को समझाने और स़ीखने में सहायता करता है। 

 

🔹 3. शिक्षण विधियों के प्रकार (Types with Definition & 

Explanation) 

 

✅ (1) व्याख्यान विधि (Lecture Method) 

पररभाषा: 
व्याख्यान विधि िह विधि है ल्जसमें मशक्षक बोलता है और छात्र सुनते हैं। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 यह सबसे पारंपररक विधि है  

 बड़ी कक्षाओं के मलए उपयुक्त  

 कम समय में अधिक जानकारी दी जा सकत़ी है  

 लेककन छात्रों की भाग़ीदारी कम होत़ी है  
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✅ (2) चचाा विधि (Discussion Method) 

पररभाषा: 
चचाा विधि िह विधि है ल्जसमें मशक्षक और छात्र ममलकर ककस़ी विषय पर विचार-विमशा 
करते हैं। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 छात्र सकिय रूप से भाग लेते हैं  
 सोचने और समझने की क्षमता बढत़ी है  

 प्रश्न पूछने की आदत विकमसत होत़ी है  

 यह विधि Interactive होत़ी है  

 

✅ (3) प्रदशान विधि (Demonstration Method) 

पररभाषा: 
प्रदशान विधि िह विधि है ल्जसमें मशक्षक ककस़ी प्रकिया को करके ददखाकर समझाता है। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 विज्ञान और तकऩीकी विषयों में उपयोग़ी  
 छात्र देखकर जलदी स़ीखते हैं  
 Practical knowledge ममलता है  

 स़ीखना अधिक स्र्ाय़ी होता है  

 

✅ (4) पररयोजना विधि (Project Method) 

पररभाषा: 
पररयोजना विधि िह विधि है ल्जसमें छात्र स्ियं काया करके स़ीखते हैं। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 "Learning by Doing" पर आिाररत  

 छात्र खदु खोज करते हैं  
 रचनात्मकता (Creativity) बढत़ी है  

 िास्तविक ज़ीिन से जुडा होता है  
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✅ (5) समस्या समािान विधि (Problem Solving Method) 

पररभाषा: 
इस विधि में छात्रों को समस्याएाँ दी जात़ी हैं और िे स्ियं समािान खोजते हैं। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 Logical thinking विकमसत होता है  

 छात्र स्ितंत्र रूप से सोचते हैं  
 गणणत और विज्ञान में उपयोग़ी  
 ननणाय लेने की क्षमता बढत़ी है  

 

✅ (6) गनतविधि आिाररत विधि (Activity Based Method) 

पररभाषा: 
इस विधि में छात्र विमभन्न गनतविधियों के माध्यम से स़ीखत ेहैं। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 खेल, प्रयोग, समूह काया शाममल होते हैं  
 छात्र सकिय रहते हैं  
 स़ीखना रोचक बनता है  

 लंबे समय तक याद रहता है  

 

🔹 4. शिक्षण विधियों का महत्ि (Importance with 

Definition) 

 

✅ (1) स़ीखने को प्रभाि़ी बनाना 

पररभाषा: 
ऐस़ी प्रकिया ल्जससे छात्र अधिक अच्छी तरह से स़ीख सकें । 

👉 सही विधि से स़ीखना आसान हो जाता है। 
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✅ (2) छात्रों की रुधच बढाना 

पररभाषा: 
छात्रों को पढाई में ददलचस्प़ी पैदा करना। 

👉 Interactive methods से रुधच बढत़ी है। 

 

✅ (3) सकिय सहभाधगता 

पररभाषा: 
छात्रों को पढाई में भाग लेने के मलए पे्रररत करना। 

👉 इससे learning बेहतर होत़ी है। 

 

✅ (4) विमभन्न क्षमताओ ंका विकास 

पररभाषा: 
छात्रों की मानमसक, सामाल्जक और शारीररक क्षमताओं को विकमसत करना। 

Q14. Evaluation (मूलयाांकन) क्या है? इसके प्रकार, उद्देश्य 
एिां महत्ि का पररभाषा सहहत विस्ततृ िणथन कीजजए। 

 

✅ उत्तर:🔹 1. Evaluation का पररचय (Introduction) 

Evaluation (मूलयांकन) मशक्षण-अधिगम प्रकिया का एक महत्िपूणा भाग है। इसके माध्यम से 
मशक्षक यह जानता है कक छात्र ने ककतना स़ीखा, कैसे स़ीखा और उसकी प्रगनत कैस़ी है। 

यह केिल परीक्षा लेने तक स़ीममत नहीं है, बल्लक यह एक ननरंतर प्रकिया है जो पूरे मशक्षण 
काल में चलत़ी रहत़ी है। 

 

🔹 2. Evaluation की पररभाषा 
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Evaluation िह प्रकिया है ल्जसके द्िारा छात्रों के ज्ञान, कौशल, व्यिहार एिं उपलल्ब्ियों का 
आकलन ककया जाता है। 

 

🔹 3. Evaluation के प्रकार (Types with Definition & 

Explanation) 

 

✅ (1) Formative Evaluation (ननरंतर मूलयांकन) 

पररभाषा: 
Formative Evaluation िह मूलयांकन है जो मशक्षण के दौरान लगातार ककया जाता है। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 यह कक्षा के दौरान ककया जाता है  

 जैसे – प्रश्न पूछना, होमिका , ल्क्िज़  

 इसका उद्देश्य सुिार करना होता है  

 मशक्षक को तुरंत feedback ममलता है  

 छात्र की कमजोररयों का पता चलता है  

 

✅ (2) Summative Evaluation (अनंतम मूलयांकन) 

पररभाषा: 
Summative Evaluation िह मूलयांकन है जो मशक्षण के अंत में ककया जाता है। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 जैसे – िावषाक परीक्षा, फाइनल टेस्ट  

 यह अनंतम पररणाम देता है  

 इससे छात्र की कुल उपलल्ब्ि पता चलत़ी है  

 यह अकं (Marks) पर आिाररत होता है  
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✅ (3) Diagnostic Evaluation (नदैाननक मूलयांकन) 

पररभाषा: 
Diagnostic Evaluation िह मूलयांकन है ल्जससे छात्र की कमजोररयों और समस्याओं का पता 
लगाया जाता है। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 यह विशषे समस्याओं को पहचानने के मलए ककया जाता है  

 मशक्षक यह जानता है कक छात्र कहााँ गलत़ी कर रहा है  

 इसके आिार पर सुिारात्मक काया ककया जाता है  

 यह व्यल्क्तगत ध्यान देन ेमें मदद करता है  

 

🔹 4. Evaluation के उद्देश्य (Objectives with Definition) 

 

✅ (1) स़ीखने की प्रगनत का आकलन 

पररभाषा: 
छात्र की स़ीखने की ल्स्र्नत को जानना। 

👉 इससे मशक्षक को पता चलता है कक छात्र ककतना आगे बढा है। 

 

✅ (2) सुिार के क्षेत्र की पहचान 

पररभाषा: 
छात्र की कमजोररयों और कममयों को पहचानना। 

👉 इससे सुिार के मलए सही कदम उठाए जा सकते हैं। 

 

✅ (3) मशक्षण विधि का मूलयांकन 

पररभाषा: 
मशक्षक की पढाने की विधि ककतऩी प्रभाि़ी है, यह जानना। 
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👉 इससे मशक्षक अपऩी विधि में सुिार करता है। 

 

✅ (4) ननणाय लेना (Decision Making) 

पररभाषा: 
छात्र के भविष्य से संबंधित ननणाय लेना। 

👉 जैसे – पास/फेल, अगली कक्षा में प्रिेश। 

 

🔹 5. Evaluation का महत्ि (Importance with Definition) 

 

✅ (1) स़ीखने को प्रभाि़ी बनाना 

पररभाषा: 
छात्रों की स़ीखने की गुणित्ता को बेहतर बनाना। 

👉 ननयममत मूलयांकन से स़ीखना बेहतर होता है। 

 

✅ (2) छात्रों को पे्रररत करना 

पररभाषा: 
छात्रों को बेहतर करने के मलए प्रोत्सादहत करना। 

👉 अच्छे अंक ममलने से motivation बढता है। 

 

✅ (3) मशक्षक को feedback देना 

पररभाषा: 
मशक्षक को यह जानकारी देना कक उसकी teaching कैस़ी है। 

👉 इससे मशक्षक सुिार करता है। 
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✅ (4) शैक्षक्षक लक्ष्य प्राप्त करना 

पररभाषा: 
ननिााररत उद्देश्यों को हामसल करना। 

👉 Evaluation से लक्ष्य की पूनत ा सुननल्श्चत होत़ी है। 

Q15. Micro Teaching (सूक्ष्म शिक्षण) क्या है? इसके चरणों, 
वििषेताओां एिां महत्ि का पररभाषा सहहत विस्ततृ िणथन 
कीजजए। 

 

✅ उत्तर:🔹 1. Micro Teaching का पररचय (Introduction) 

Micro Teaching (सूक्ष्म मशक्षण) एक आिनुनक मशक्षण प्रमशक्षण तकऩीक है, ल्जसका उपयोग 
विशेष रूप से B.Ed और मशक्षक प्रमशक्षण में ककया जाता है। इसमें मशक्षक कम समय और 
स़ीममत छात्रों के सामने ककस़ी एक विशषे मशक्षण कौशल का अभ्यास करता है। 

इसका मुख्य उद्देश्य मशक्षक के मशक्षण कौशल (Teaching Skills) को सुिारना और उसे 
प्रभाि़ी बनाना है। 

 

🔹 2. Micro Teaching की पररभाषा 
Micro Teaching िह मशक्षण प्रकिया है ल्जसमें मशक्षक कम समय (5–10 ममनट), स़ीममत छात्रों 
और एक विशेष कौशल पर ध्यान कें दित करके मशक्षण का अभ्यास करता है। 

 

🔹 3. Micro Teaching की वििषेताएाँ (Features with 

Definition & Explanation) 
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✅ (1) लघ ुअिधि (Short Duration) 

पररभाषा: 
कम समय में मशक्षण प्रकिया को पूरा करना। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 Micro Teaching में 5–10 ममनट का समय होता है  

 इससे मशक्षक एक ही कौशल पर ध्यान कें दित कर पाता है  

 समय की बचत होत़ी है  

 

✅ (2) स़ीममत छात्र (Limited Students) 

पररभाषा: 
कम संख्या में छात्रों के ब़ीच मशक्षण करना। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 सामान्यतः 5–10 छात्र होते हैं  
 मशक्षक को व्यल्क्तगत ध्यान देने का मौका ममलता है  

 कक्षा ननयंबत्रत रहत़ी है  

 

✅ (3) एक कौशल पर ध्यान (Focus on One Skill) 

पररभाषा: 
एक समय में केिल एक मशक्षण कौशल का अभ्यास करना। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 जैसे – प्रश्न पूछना, समझाना, उदाहरण देना  
 इससे मशक्षक उस skill में विशषेज्ञ बनता है  

 स़ीखना अधिक प्रभाि़ी होता है  

 

✅ (4) Feedback (प्रनतकिया) 

पररभाषा: 
मशक्षण के बाद दी गई प्रनतकिया ल्जससे सुिार ककया जा सके। 
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विस्ततृ व्याख्या: 

 मशक्षक को उसकी गलनतयााँ बताई जात़ी हैं  
 सुिार के सुझाि ददए जाते हैं  
 यह learning process को बेहतर बनाता है  

 

✅ (5) पुनः मशक्षण (Re-teaching) 

पररभाषा: 
सुिार के बाद दोबारा मशक्षण करना। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 मशक्षक अपऩी गलनतयों को सुिारता है  

 कफर से पढाता है  

 इससे performance बेहतर होत़ी है  

 

🔹 4. Micro Teaching के चरण (Steps with Definition) 

 

✅ (1) Planning (योजना बनाना) 

पररभाषा: 
पाठ और कौशल की पहले से तैयारी करना। 

👉 मशक्षक छोटा lesson तैयार करता है। 

 

✅ (2) Teaching (मशक्षण) 

पररभाषा: 
योजना के अनुसार पढाना। 

👉 मशक्षक 5–10 ममनट पढाता है। 
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✅ (3) Feedback (प्रनतकिया) 

पररभाषा: 
मशक्षण के बाद सझुाि देना। 

👉 सुिार के मलए मागादशान ममलता है। 

 

✅ (4) Re-planning (पुनः योजना) 

पररभाषा: 
कममयों को सुिारकर नई योजना बनाना। 

👉 मशक्षक अपऩी गलत़ी सुिारता है। 

 

✅ (5) Re-teaching (पुनः मशक्षण) 

पररभाषा: 
दोबारा पढाना। 

👉 मशक्षक बेहतर तरीके से पढाता है। 

 

🔹 5. Micro Teaching का महत्ि (Importance with 

Definition) 

 

✅ (1) मशक्षण कौशल का विकास 

पररभाषा: 
मशक्षक की पढाने की क्षमता को बेहतर बनाना। 

👉 अलग-अलग skills improve होते हैं। 
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✅ (2) आत्मविश्िास बढाना 

पररभाषा: 
मशक्षक में आत्मविश्िास उत्पन्न करना। 

👉 Practice से confidence बढता है। 

 

✅ (3) त्रदुटयों में सुिार 

पररभाषा: 
गलनतयों को पहचानकर सुिार करना। 

👉 Feedback से सुिार होता है। 

 

✅ (4) प्रभाि़ी मशक्षण 

पररभाषा: 
ऐसा मशक्षण ल्जससे छात्र बेहतर स़ीख सकें । 

👉 Micro Teaching से teaching quality बढत़ी है। 

 

Q16. Bloom’s Taxonomy क्या है? इसके स्तरों (Levels) की 
पररभाषा सहहत विस्ततृ व्याख्या कीजजए। 

 

✅ उत्तर:🔹 1. Bloom’s Taxonomy का पररचय (Introduction) 

Bloom’s Taxonomy एक शैक्षक्षक िगीकरण प्रणाली है, ल्जसे Benjamin Bloom और उनके 
सहयोधगयों द्िारा विकमसत ककया गया र्ा। इसका उद्देश्य छात्रों की स़ीखने की प्रकिया को 
विमभन्न स्तरों में विभाल्जत करना है, ताकक मशक्षक यह समझ सके कक छात्र ककस स्तर तक 
ज्ञान प्राप्त कर चकेु हैं। 

यह मशक्षण और मूलयांकन दोनों को अधिक व्यिल्स्र्त और प्रभाि़ी बनाता है। 
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🔹 2. Bloom’s Taxonomy की पररभाषा 
Bloom’s Taxonomy एक ऐस़ी प्रणाली है ल्जसमें स़ीखने को विमभन्न स्तरों में विभाल्जत ककया 
जाता है, जैसे – ज्ञान, समझ, अनुप्रयोग, विश्लेषण, मूलयांकन और सजृन। 

 

🔹 3. Bloom’s Taxonomy के स्तर (Levels with Definition & 

Explanation) 

 

✅ (1) Knowledge (ज्ञान) 

पररभाषा: 
Knowledge िह स्तर है ल्जसमें छात्र तथ्यों, सूचनाओं और पररभाषाओं को याद करता है। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 यह सबसे पहला स्तर है  

 छात्र केिल जानकारी को याद करता है  

 जैसे – पररभाषा बताना, सूच़ी बनाना  
 इसमें समझ कम और याद करने पर जोर होता है  

 

✅ (2) Understanding (समझ) 

पररभाषा: 
Understanding िह स्तर है ल्जसमें छात्र स़ीख़ी हुई जानकारी को अपने शब्दों में समझता है। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 छात्र अर्ा समझता है  

 उदाहरण देकर समझा सकता है  

 जानकारी को व्याख्या कर सकता है  

 यह ज्ञान से एक स्तर ऊपर है  
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✅ (3) Application (अनपु्रयोग) 

पररभाषा: 
Application िह स्तर है ल्जसमें छात्र स़ीखे गए ज्ञान को िास्तविक ज़ीिन में लागू करता है। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 मसद्िांत को व्यिहार में उपयोग करता है  

 जैसे – गणणत के प्रश्न हल करना  
 समस्या का समािान करना  
 Practical learning होता है  

 

✅ (4) Analysis (विश्लेषण) 

पररभाषा: 
Analysis िह स्तर है ल्जसमें छात्र ककस़ी विषय को भागों में विभाल्जत करके समझता है। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 विषय के अलग-अलग भागों का अध्ययन  

 कारण और पररणाम समझना  
 तुलना करना  
 गहराई से सोचने की क्षमता विकमसत होत़ी है  

 

✅ (5) Evaluation (मूलयांकन) 

पररभाषा: 
Evaluation िह स्तर है ल्जसमें छात्र ननणाय लेने और अपने विचार प्रस्तुत करने की क्षमता 
विकमसत करता है। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 सही और गलत का ननणाय करना  
 अपऩी राय देना  
 तका  प्रस्तुत करना  
 Critical thinking विकमसत होत़ी है  
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✅ (6) Creation (सजृन) 

पररभाषा: 
Creation िह स्तर है ल्जसमें छात्र नया विचार, नया काया या नया समािान तैयार करता है। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 यह सबसे उच्च स्तर है  

 छात्र नई च़ीज़ बनाता है  

 जैसे – प्रोजेक्ट, मॉडल, कहाऩी मलखना  
 Creativity और innovation बढत़ी है  

 

🔹 4. Bloom’s Taxonomy का महत्ि (Importance with 

Definition) 

 

✅ (1) मशक्षण को व्यिल्स्र्त बनाना 

पररभाषा: 
पढाई को एक ननल्श्चत िम में व्यिल्स्र्त करना। 

👉 मशक्षक सही स्तर पर पढा सकता है। 

 

✅ (2) सोचने की क्षमता का विकास 

पररभाषा: 
छात्रों में ताकका क और विश्लेषणात्मक सोच विकमसत करना। 

👉 Higher level thinking develop होत़ी है। 

 

✅ (3) मूलयांकन को प्रभाि़ी बनाना 

पररभाषा: 
छात्रों की सही तरीके से जांच करना। 
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👉 हर स्तर पर evaluation संभि होता है। 

 

✅ (4) रचनात्मकता का विकास 

पररभाषा: 
छात्रों में नई च़ीजें बनाने की क्षमता बढाना। 

👉 Creativity और innovation बढत़ी है। 

Q17. Classroom Management (कक्षा प्रबांिन) क्या है? इसके 
शसद्िाांतों, तकनीकों एिां महत्ि का पररभाषा सहहत विस्ततृ 
िणथन कीजजए। 

 

✅ उत्तर:🔹 1. Classroom Management का पररचय 
(Introduction) 

Classroom Management (कक्षा प्रबंिन) मशक्षण प्रकिया का एक महत्िपूणा भाग है। इसका 
उद्देश्य कक्षा में ऐसा िातािरण बनाना है जहााँ छात्र अनुशामसत, सकिय और स़ीखने के मलए 
पे्रररत रहें। 

एक अच्छी तरह से प्रबंधित कक्षा में मशक्षण अधिक प्रभाि़ी और सफल होता है। यदद कक्षा 
में अनुशासन और व्यिस्र्ा नहीं होग़ी, तो पढाई सही तरीके से नहीं हो सकत़ी। 

 

🔹 2. Classroom Management की पररभाषा 
Classroom Management िह प्रकिया है ल्जसके माध्यम से मशक्षक कक्षा में अनुशासन, 

व्यिस्र्ा और सकारात्मक िातािरण बनाए रखता है ताकक मशक्षण-अधिगम प्रकिया सुचारु 
रूप से चल सके। 
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🔹 3. Classroom Management के शसद्िाांत (Principles with 

Definition & Explanation) 

 

✅ (1) अनशुासन (Discipline) 

पररभाषा: 
ननयमों और ननदेशों का पालन करना अनुशासन कहलाता है। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 कक्षा में शांनत बनाए रखता है  

 छात्रों को सही व्यिहार मसखाता है  

 पढाई में व्यििान नहीं होता  
 मशक्षक को पढाने में सुवििा होत़ी है  

 

✅ (2) समय प्रबंिन (Time Management) 

पररभाषा: 
समय का सही और प्रभाि़ी उपयोग करना। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 ननिााररत समय में पाठ पूरा करना  
 समय की बबाादी रोकना  
 हर गनतविधि के मलए समय तय करना  
 पढाई व्यिल्स्र्त रहत़ी है  

 

✅ (3) सकारात्मक िातािरण (Positive Environment) 

पररभाषा: 
ऐसा माहौल जहााँ छात्र सुरक्षक्षत, सहज और खुश महसूस करें। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 छात्र बबना डर के प्रश्न पूछते हैं  
 मशक्षक प्रोत्सादहत करता है  

 स़ीखना आसान और रोचक बनता है  
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 तनाि कम होता है  

 

✅ (4) छात्र सहभाधगता (Student Participation) 

पररभाषा: 
छात्रों को कक्षा की गनतविधियों में सकिय रूप से शाममल करना। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 छात्र ध्यान से पढते हैं  
 प्रश्न पूछते हैं और उत्तर देते हैं  
 समूह काया में भाग लेते हैं  
 स़ीखने की गुणित्ता बढत़ी है  

 

🔹 4. Classroom Management की तकनीकें  (Techniques 

with Definition) 

 

✅ (1) ननयम बनाना (Setting Rules) 

पररभाषा: 
कक्षा के मलए स्पष्ट ननयम ननिााररत करना। 

👉 इससे अनुशासन बना रहता है। 

 

✅ (2) पे्ररणा देना (Motivation) 

पररभाषा: 
छात्रों को पढाई के मलए उत्सादहत करना। 

👉 छात्र सकिय रहत ेहैं। 
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✅ (3) पुरस्कार और दंड (Reward & Punishment) 

पररभाषा: 
अच्छे काया के मलए पुरस्कार और गलत काया के मलए दंड देना। 

👉 व्यिहार में सुिार होता है। 

 

✅ (4) समूह काया (Group Work) 

पररभाषा: 
छात्रों को समूह में काम करिाना। 

👉 सहयोग की भािना बढत़ी है। 

 

🔹 5. Classroom Management का महत्ि (Importance with 

Definition) 

 

✅ (1) प्रभाि़ी मशक्षण 

पररभाषा: 
ऐसा मशक्षण ल्जससे छात्र बेहतर स़ीख सकें । 

👉 कक्षा व्यिल्स्र्त होने से पढाई अच्छी होत़ी है। 

 

✅ (2) अनशुासन बनाए रखना 

पररभाषा: 
कक्षा में ननयम और व्यिस्र्ा बनाए रखना। 

👉 अव्यिस्र्ा नहीं होत़ी। 
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✅ (3) स़ीखने का िातािरण बनाना 

पररभाषा: 
ऐसा माहौल जहााँ छात्र आसाऩी से स़ीख सकें । 

👉 learning आसान हो जात़ी है। 

 

✅ (4) छात्रों का विकास 

पररभाषा: 
छात्रों के व्यिहार और व्यल्क्तत्ि का विकास करना। 

👉 सामाल्जक और मानमसक विकास होता है। 

 

 

Q18. ICT in Education (शिक्षा में सूचना एिां सांचार 
प्रौद्योधर्गकी) क्या है? इसके घटकों, उपयोर्ग एिां महत्ि का 
पररभाषा सहहत विस्ततृ िणथन कीजजए। 

 

✅ उत्तर:🔹 1. ICT in Education का पररचय (Introduction) 

ICT (Information and Communication Technology) आिनुनक मशक्षा का एक महत्िपूणा भाग 
बन चकुा है। इसके माध्यम से मशक्षण को अधिक रोचक, प्रभाि़ी और सुलभ बनाया जा 
सकता है। 

आज के डडल्जटल युग में ICT के बबना मशक्षा अिरूी माऩी जात़ी है। यह मशक्षण-अधिगम 
प्रकिया को तेज, आसान और इंटरैल्क्टि बनाता है। 

 

🔹 2. ICT in Education की पररभाषा 
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ICT in Education िह प्रकिया है ल्जसमें कंप्यूटर, इंटरनेट, मोबाइल, प्रोजेक्टर आदद तकऩीकी 
सािनों का उपयोग मशक्षण और अधिगम को बेहतर बनाने के मलए ककया जाता है। 

 

🔹 3. ICT के घटक (Components with Definition & 

Explanation) 

 

✅ (1) कंप्यटूर (Computer) 

पररभाषा: 
एक इलेक्रॉननक मश़ीन जो डटेा को प्रोसेस करके जानकारी प्रदान करत़ी है। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 मशक्षा में नोट्स बनाने, प्रजेेंटेशन तैयार करने में उपयोग  

 ऑनलाइन पढाई में सहायक  

 छात्रों को डडल्जटल ज्ञान देता है  

 

✅ (2) इंटरनेट (Internet) 

पररभाषा: 
एक िैल्श्िक नेटिका  जो दनुनया भर की जानकारी को जोडता है। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 ऑनलाइन क्लास, ि़ीडडयो, ई-बुक्स उपलब्ि  

 छात्र घर बैठे पढ सकते हैं  
 जानकारी जलदी प्राप्त होत़ी है  

 

✅ (3) प्रोजेक्टर (Projector) 

पररभाषा: 
एक उपकरण जो स्िीन पर धचत्र या ि़ीडडयो ददखाता है। 

विस्ततृ व्याख्या: 
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 कक्षा में ि़ीडडयो और धचत्र ददखाने के मलए  

 Visual learning को बढािा देता है  

 कदठन विषय आसान बनाता है  

 

✅ (4) स्माटा क्लास (Smart Class) 

पररभाषा: 
डडल्जटल तकऩीक से युक्त कक्षा ल्जसमें आिनुनक उपकरणों का उपयोग होता है। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 Interactive learning होता है  

 छात्र अधिक रुधच लेते हैं  
 पढाई आकषाक बनत़ी है  

 

🔹 4. ICT के उपयोर्ग (Uses with Definition) 

 

✅ (1) ऑनलाइन मशक्षा (Online Learning) 

पररभाषा: 
इंटरनेट के माध्यम से मशक्षा प्राप्त करना। 

👉 छात्र कहीं से भ़ी पढ सकते हैं। 

 

✅ (2) डडल्जटल सामग्ऱी (Digital Content) 

पररभाषा: 
ऑनलाइन उपलब्ि शैक्षक्षक सामग्ऱी जैसे ि़ीडडयो, PDF आदद। 

👉 पढाई आसान हो जात़ी है। 

 



 

www.rahulonlineservice.in 
 

✅ (3) संचार (Communication) 

पररभाषा: 
मशक्षक और छात्रों के ब़ीच संिाद स्र्ावपत करना। 

👉 ऑनलाइन क्लास और मैसेज के माध्यम से। 

 

✅ (4) मूलयांकन (Evaluation) 

पररभाषा: 
ऑनलाइन टेस्ट और परीक्षा लेना। 

👉 पररणाम जलदी ममलता है। 

 

🔹 5. ICT का महत्ि (Importance with Definition) 

 

✅ (1) स़ीखने को रोचक बनाना 

पररभाषा: 
पढाई को आकषाक और ददलचस्प बनाना। 

👉 ि़ीडडयो और धचत्र से समझ आसान होत़ी है। 

 

✅ (2) समय की बचत 

पररभाषा: 
कम समय में अधिक काया करना। 

👉 जानकारी जलदी ममलत़ी है। 
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✅ (3) मशक्षा को सलुभ बनाना 

पररभाषा: 
हर जगह मशक्षा पहुाँचाना। 

👉 दरू-दराज के छात्र भ़ी पढ सकते हैं। 

 

✅ (4) डडल्जटल ज्ञान का विकास 

पररभाषा: 
तकऩीकी ज्ञान को बढाना। 

👉 छात्र आिनुनक दनुनया के मलए तैयार होते हैं। 

Q19. Guidance and Counseling (मार्गथदिथन एिां परामिथ) क्या 
है? इसके प्रकार, उद्देश्यों एिां महत्ि का पररभाषा सहहत 
विस्ततृ िणथन कीजजए। 

 

✅ उत्तर:🔹 1. Guidance and Counseling का पररचय 
(Introduction) 

Guidance and Counseling मशक्षा का एक महत्िपूणा भाग है, ल्जसका उद्देश्य छात्रों को सही 
ददशा ददखाना और उनकी समस्याओं का समािान करना है। आज के समय में छात्र कई 
प्रकार की समस्याओं (शैक्षक्षक, व्यल्क्तगत, सामाल्जक) का सामना करते हैं, इसमलए उन्हें उधचत 
मागादशान और परामशा की आिश्यकता होत़ी है। 

Guidance छात्रों को सही ननणाय लेने में मदद करता है, जबकक Counseling उनकी मानमसक 
और भािनात्मक समस्याओं को समझकर उनका समािान करता है। 

 

🔹 2. Guidance and Counseling की पररभाषा 
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Guidance िह प्रकिया है ल्जसमें छात्रों को सही ददशा और सलाह दी जात़ी है, जबकक 
Counseling िह प्रकिया है ल्जसमें छात्रों की समस्याओं को समझकर उनका समािान ककया 
जाता है। 

 

🔹 3. Guidance के प्रकार (Types with Definition & 

Explanation) 

 

✅ (1) शैक्षक्षक मागादशान (Educational Guidance) 

पररभाषा: 
छात्रों को उनकी पढाई से संबंधित सही ददशा देना। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 विषय चयन में मदद  

 पढाई की योजना बनाना  
 परीक्षा की तैयारी में सहायता  
 कमजोर छात्रों को सुिारने में मदद  

 

✅ (2) व्यािसानयक मागादशान (Vocational Guidance) 

पररभाषा: 
छात्रों को उनके भविष्य के कररयर के बारे में सही सलाह देना। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 सही कररयर का चयन  

 रोजगार के अिसरों की जानकारी  
 रुधच और योग्यता के अनुसार मागादशान  

 भविष्य की योजना बनाना  

 

✅ (3) व्यल्क्तगत मागादशान (Personal Guidance) 

पररभाषा: 
छात्रों की व्यल्क्तगत समस्याओं का समािान करना। 
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विस्ततृ व्याख्या: 

 मानमसक तनाि को कम करना  
 भािनात्मक समस्याओं को समझना  
 आत्मविश्िास बढाना  
 व्यिहार सुिारना  

 

🔹 4. Counseling के प्रकार (Types with Definition) 

 

✅ (1) व्यल्क्तगत परामशा (Individual Counseling) 

पररभाषा: 
एक छात्र की समस्या को व्यल्क्तगत रूप से समझकर समािान देना। 

👉 यह व्यल्क्तगत समस्याओं के मलए उपयोग़ी है। 

 

✅ (2) समूह परामशा (Group Counseling) 

पररभाषा: 
एक सार् कई छात्रों की समस्याओं का समािान करना। 

👉 सामान्य समस्याओं के मलए उपयोग़ी है। 

 

🔹 5. Guidance and Counseling के उद्देश्य (Objectives with 

Definition) 

 

✅ (1) सही ननणाय लेने में सहायता 

पररभाषा: 
छात्रों को उधचत ननणाय लेने के मलए मागादशान देना। 

👉 छात्र सही रास्ता चनुते हैं। 
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✅ (2) समस्याओ ंका समािान 

पररभाषा: 
छात्रों की कदठनाइयों को दरू करना। 

👉 तनाि और भ्रम कम होता है। 

 

✅ (3) व्यल्क्तत्ि विकास 

पररभाषा: 
छात्र के संपूणा व्यल्क्तत्ि का विकास करना। 

👉 आत्मविश्िास और व्यिहार बेहतर होता है। 

 

✅ (4) लक्ष्य प्राल्प्त में सहायता 

पररभाषा: 
छात्रों को उनके लक्ष्य तक पहुाँचने में मदद करना। 

👉 सफलता की संभािना बढत़ी है। 

 

🔹 6. Guidance and Counseling का महत्ि (Importance 

with Definition) 

 

✅ (1) आत्मविश्िास बढाना 

पररभाषा: 
छात्रों में आत्मविश्िास उत्पन्न करना। 

👉 िे बेहतर प्रदशान करते हैं। 
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✅ (2) तनाि कम करना 

पररभाषा: 
मानमसक दबाि को कम करना। 

👉 छात्र शांत और कें दित रहते हैं। 

 

✅ (3) सही कररयर चयन 

पररभाषा: 
उधचत कररयर चनुने में सहायता करना। 

👉 भविष्य सुरक्षक्षत होता है। 

 

✅ (4) व्यिहार सुिार 

पररभाषा: 
छात्रों के व्यिहार को सकारात्मक बनाना। 

👉 सामाल्जक विकास होता है। 

Q20. Motivation (पे्ररणा) क्या है? इसके प्रकार, शसद्िाांतों एिां 
महत्ि का पररभाषा सहहत विस्ततृ िणथन कीजजए। 

 

✅ उत्तर: 

🔹 1. Motivation का पररचय (Introduction) 

Motivation (पे्ररणा) मशक्षण-अधिगम प्रकिया का एक महत्िपूणा तत्ि है। यह िह शल्क्त है जो 
व्यल्क्त को ककस़ी काया को करने के मलए पे्रररत करत़ी है। बबना पे्ररणा के छात्र पढाई में रुधच 
नहीं लेते और स़ीखना प्रभाि़ी नहीं हो पाता। 
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मशक्षक का मुख्य काया केिल पढाना ही नहीं, बल्लक छात्रों को स़ीखने के मलए पे्रररत करना भ़ी 
है। 

 

🔹 2. Motivation की पररभाषा 
Motivation िह आंतररक या बाहरी शल्क्त है जो व्यल्क्त को ककस़ी काया को करने, लक्ष्य 
प्राप्त करने और ननरंतर प्रयास करने के मलए पे्रररत करत़ी है। 

 

🔹 3. Motivation के प्रकार (Types with Definition & 

Explanation) 

 

✅ (1) आतंररक पे्ररणा (Intrinsic Motivation) 

पररभाषा: 
आंतररक पे्ररणा िह पे्ररणा है जो व्यल्क्त के अंदर से उत्पन्न होत़ी है। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 यह स्ियं की रुधच और इच्छा पर आिाररत होत़ी है  

 जैसे – ज्ञान प्राप्त करने की इच्छा  
 इसमें बाहरी इनाम की आिश्यकता नहीं होत़ी  
 यह सबसे प्रभाि़ी और स्र्ाय़ी होत़ी है  

 

✅ (2) बाहरी पे्ररणा (Extrinsic Motivation) 

पररभाषा: 
बाहरी पे्ररणा िह पे्ररणा है जो बाहरी कारकों से उत्पन्न होत़ी है। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 जैसे – पुरस्कार, अकं, प्रशंसा  
 छात्र अच्छे अकं पाने के मलए पढते हैं  
 यह अस्र्ाय़ी हो सकत़ी है  

 लेककन प्रारंभ में उपयोग़ी होत़ी है  
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🔹 4. Motivation के शसद्िाांत (Principles with Definition & 

Explanation) 

 

✅ (1) रुधच का मसद्िांत (Principle of Interest) 

पररभाषा: 
छात्रों की रुधच के अनुसार पढाना। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 रोचक विषयों से पढाई आसान होत़ी है  

 छात्र अधिक ध्यान देते हैं  
 स़ीखना प्रभाि़ी बनता है  

 

✅ (2) लक्ष्य का मसद्िांत (Principle of Goal) 

पररभाषा: 
स्पष्ट लक्ष्य ननिााररत करना। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 छात्र जानते हैं कक उन्हें क्या हामसल करना है  

 इससे motivation बढता है  

 प्रयास सही ददशा में होता है  

 

✅ (3) सफलता का मसद्िांत (Principle of Success) 

पररभाषा: 
छात्रों को सफलता का अनुभि कराना। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 छोटी-छोटी सफलताएाँ आत्मविश्िास बढात़ी हैं  
 छात्र और बेहतर करने की कोमशश करते हैं  
 स़ीखने की इच्छा बढत़ी है  
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✅ (4) पुरस्कार और दंड का मसद्िांत (Reward & Punishment) 

पररभाषा: 
अच्छे काया के मलए पुरस्कार और गलत काया के मलए दंड देना। 

विस्ततृ व्याख्या: 

 पुरस्कार से प्रेरणा बढत़ी है  

 दंड से गलत व्यिहार कम होता है  

 संतुमलत उपयोग जरूरी है  

 

🔹 5. Motivation का महत्ि (Importance with Definition) 

 

✅ (1) स़ीखने में रुधच बढाना 

पररभाषा: 
छात्रों को पढाई में ददलचस्प़ी पैदा करना। 

👉 Motivation से पढाई रोचक बनत़ी है। 

 

✅ (2) लक्ष्य प्राल्प्त में सहायता 

पररभाषा: 
छात्रों को उनके लक्ष्य तक पहुाँचाना। 

👉 िे मेहनत करते हैं और सफल होते हैं। 

 

✅ (3) आत्मविश्िास बढाना 

पररभाषा: 
छात्रों में आत्मविश्िास विकमसत करना। 

👉 िे खुद पर विश्िास करने लगते हैं। 
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✅ (4) सकिय सहभाधगता 

पररभाषा: 
छात्रों को पढाई में भाग लेने के मलए पे्रररत करना। 

👉 कक्षा में सकियता बढत़ी है। 

 

 

Very Important Questions 

Q1. Micro Teaching क्या है? 

✅ उत्तर: 

पररभाषा: 
Micro Teaching एक ऐस़ी मशक्षण तकऩीक है ल्जसमें मशक्षक कम समय (5–10 ममनट) और 
स़ीममत छात्रों के सामने ककस़ी एक विशषे कौशल का अभ्यास करता है। 

मुख्य बबांद:ु 

1. कम समय में मशक्षण  

2. स़ीममत छात्र  

3. एक कौशल पर ध्यान  

4. Feedback प्राप्त होता है  

5. Re-teaching ककया जाता है  

 

❓ Q2. Lesson Plan क्या है? 

✅ उत्तर: 

पररभाषा: 
Lesson Plan एक पूिा ननिााररत योजना है ल्जसके अनुसार मशक्षक कक्षा में पाठ पढाता है। 

मुख्य बबांद:ु 
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1. मशक्षण को व्यिल्स्र्त बनाता है  

2. समय का सही उपयोग  

3. उद्देश्यों की पूनत ा  
4. पढाई को आसान बनाता है  

5. प्रभाि़ी मशक्षण में सहायक  

 

❓ Q3. Inclusive Education क्या है? 

✅ उत्तर: 

पररभाषा: Inclusive Education िह मशक्षा है ल्जसमें सभ़ी छात्रों को बबना भेदभाि के एक सार् 
पढाया जाता है। 

मुख्य बबांद:ु 

1. समान अिसर  

2. भेदभाि रदहत मशक्षा  
3. सभ़ी के मलए समान िातािरण  

4. सामाल्जक समानता  
5. आत्मविश्िास बढता है  

 

❓ Q4. Evaluation क्या है? 

✅ उत्तर: पररभाषा: Evaluation िह प्रकिया है ल्जसके द्िारा छात्रों के ज्ञान और प्रगनत का आकलन ककया 
जाता है। 

मुख्य बबांद:ु 

1. स़ीखने की जांच  

2. सुिार के क्षेत्र की पहचान  

3. Feedback प्राप्त होता है  

4. ननणाय लेने में सहायक  

5. मशक्षण को प्रभाि़ी बनाता है  

 

❓ Q5. Motivation क्या है? 
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✅ उत्तर: पररभाषा: Motivation िह शल्क्त है जो व्यल्क्त को काया करने के मलए पे्रररत करत़ी है। 

मुख्य बबांद:ु 

1. आंतररक और बाहरी प्रकार  

2. स़ीखने में रुधच बढाता है  

3. आत्मविश्िास बढाता है  

4. लक्ष्य प्राल्प्त में मदद  

5. कक्षा को सकिय बनाता है  

 

❓ Q6. Teaching Aids क्या हैं? 

✅ उत्तर: पररभाषा: Teaching Aids िे सािन हैं ल्जनका उपयोग मशक्षक पढाई को आसान और रोचक 
बनाने के मलए करता है। 

मुख्य बबांद:ु 

1. चाटा, मॉडल, प्रोजेक्टर  

2. Visual learning को बढािा  
3. रुधच बढाता है  

4. कदठन विषय आसान करता है  

5. प्रभाि़ी मशक्षण में सहायक  

 

❓ Q7. Classroom Management क्या है? 

✅ उत्तर: पररभाषा: Classroom Management िह प्रकिया है ल्जससे कक्षा में अनशुासन और व्यिस्र्ा 
बनाए रख़ी जात़ी है। 

मुख्य बबांद:ु 

1. अनुशासन बनाए रखना  
2. समय का सही उपयोग  

3. सकारात्मक िातािरण  

4. छात्र सहभाधगता  
5. प्रभाि़ी मशक्षण 
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Q8. Bloom’s Taxonomy क्या है? 

✅ उत्तर: पररभाषा: Bloom’s Taxonomy एक शकै्षक्षक िगीकरण प्रणाली है ल्जसमें स़ीखने को विमभन्न 
स्तरों में विभाल्जत ककया जाता है। 

मुख्य बबांद:ु 

1. कुल 6 स्तर होते हैं  
2. ज्ञान (Knowledge)  

3. समझ (Understanding)  

4. अनुप्रयोग (Application)  

5. विश्लेषण, मूलयांकन, सजृन  

6. मशक्षण और मूलयांकन को व्यिल्स्र्त बनाता है  

 

❓ Q9. Curriculum (पाठ्यिम) क्या है? 

✅ उत्तर: पररभाषा: Curriculum िह योजना है ल्जसमें यह ननिााररत होता है कक क्या पढाना है और कैसे 
पढाना है। 

मुख्य बबांद:ु 

1. उद्देश्यों का ननिाारण  

2. विषयिस्तु का चयन  

3. मशक्षण विधियों का उपयोग  

4. मूलयांकन की व्यिस्र्ा  
5. मशक्षा को ददशा देता है  

 

❓ Q10. Discipline (अनुिासन) क्या है? 

✅ उत्तर: पररभाषा: Discipline का अर्ा है ननयमों और ननदेशों का पालन करना। 

मुख्य बबांद:ु 

1. कक्षा में शांनत बनाए रखता है  

2. अच्छा व्यिहार विकमसत करता है  

3. पढाई को प्रभाि़ी बनाता है  
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4. ल्जम्मेदारी की भािना बढाता है  

5. छात्रों का व्यल्क्तत्ि विकास करता है  

 

 


